
 

O ś w i a d c z e n i e  
 

 

Ja niżej podpisany/a ……………………………………………………………..…... 

/imię i nazwisko/ 

 

zamieszkały/a ………………………………………………………………..... 

/adres zamieszkania/ 

 

przystępując do naboru na wolne stanowisko urzędnicze w związku z art. 6 ustawy z dnia  

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, ze zm.),  
 

o ś w i a d c z a ,  ż e :  

 

świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu karnego,  

 

 posiadam obywatelstwo polskie*, 

 posiadam obywatelstwo innego niż Polska państwa Unii Europejskiej lub innego 

państwa, którego obywatelom, na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów 

prawa wspólnotowego, przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej*, 

 posiadam pełną zdolność do czynności prawnych, 

 korzystam z pełni praw publicznych, 

 nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne, 

 nie byłem/am jak również nie jestem prawomocnie skazany/a za umyślne przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe oraz zobowiązuję 

się wystąpić do Krajowego Rejestru Karnego celem uzyskania zaświadczenia o 

niekaralności w przypadku wyłonienia mojej osoby w wyniku przeprowadzonego i 

zakończonego naboru, 

 charakter wykonywanej przeze mnie działalności gospodarczej jest/był zgodny  

z wymaganiami określonymi w ogłoszeniu o naborze*, 

 wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Biuro Planowania Przestrzennego Miasta 

w Szczecinie moich danych osobowych wykraczających poza wymóg ustawowy, 

a zawartych w dokumentach składanych w związku z naborem, dla potrzeb niezbędnych 

dla jego realizacji i dokumentacji, 

 w przypadku zatrudnienia wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Biuro Planowania 

Przestrzennego Miasta w Szczecinie moich danych osobowych wykraczających poza 

wymóg ustawowy, a zawartych w dokumentach składanych w związku z naborem, na 

czas realizacji umowy o pracę, zgodnie z RODO. 

 

Jednocześnie potwierdzam zapoznanie się z: 

 

Klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych dla kandydatów 

biorących udział w naborze na wolne stanowisko urzędnicze, dla których administratorem 

danych jest Biuro Planowania Przestrzennego Miasta w Szczecinie  

 

Zgodnie z art. 13 i 15 rozporządzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE – zwanego dalej RODO informuję, że:  

 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Biuro Planowania Przestrzennego 

Miasta z siedzibą w Szczecinie przy ul. Szymanowskiego 2, (adres email 



bppm@um.szczecin.pl, nr tel. 91 422-10-55, fax 91 422-47-71) zwany dalej 

Administratorem; Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych, 

2) inspektorem ochrony danych u Administratora jest Dorota Stadnik, e-mail: 

iodobppm@um.szczecin.pl, nr tele. 91-42-45-735 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenie rekrutacji na wolne 

stanowisko urzędnicze na podstawie art.6 ust.1 pkt.a, c RODO i nie będą przekazywane do 

państwa trzeciego oraz organizacji międzynarodowych, 

4) Pani/Pana dane osobowe będą nie będą przekazywane innym odbiorcom, 

5) podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 

r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, zgoda 

na przetwarzania danych. 

6) podanie danych jest wymogiem ustawowym niezbędnym do udziału w procesie rekrutacji 

na wolne stanowisko urzędnicze. W przypadku niepodania obowiązujących danych 

niemożliwa jest realizacja procesu zatrudnienia.  

7) posiada Pani/Pan prawo do: 

 żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia sprzeciwu 

wobec takiego przetwarzania, przenoszenia danych, na zasadach określonych w RODO, 

 wniesienia skargi do organu nadzorczego, w przypadku gdy dane osobowe przetwarzane 

są niezgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, 

 cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku przetwarzania 

danych osobowych na podstawie wyrażonej zgody, 

8) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 

w tym profilowaniu, 

9) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji. 

 

 

 

.................................................................   ....................................................   

    /miejscowość, data/      /podpis/ 
 

 

 

 

 

*jeżeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, należy kwadrat przekreślić znakiem „x” 
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